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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania

SECRETARIO GERAL

JATHAN LUKE HANNAY

ANEXO 7
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
RELACAO DOS GASTOS
ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA - SASC
TIPO DE CONCESSAO: (‘)SUBVENCAO CONVENIO :
LEIAUTORIZADORA: 3276/93 @ . 0 e
oBJETO: PROJETO JOVENS EMACAO
EXERCICIO: 3/2012 :
ENTIDADE BENEFICIARIA: - ASSOCIACAO DE APOIOA CRIAN;A EM RISCO-ACER
CNPJ: 86.912.086/0001-44
ENDEREGO e CEP: RUA JOAO ANTONIO DE Am\l'uo, 427 - ELDORADO DIADEMA. SP - CEP: 09972-001
RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: JONATHAN LUKE HANNAY
VALOR TOTAL RECEBIDO: RS 5.140,40 DATA DO RECEBIMENTO: 9/3/2012
Ne Processo Adm.Interno: 1501/12 NUMERO DE ATENDIMENTOS: 0
. Fonte CMDCA-FMCAD :
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS
DC-Déb.c/c;
n::l‘l’:ﬁ‘:;v RITAEREN, oo Mcwm&;::izocw:ml DA DESPESA FONTE(**) DEBITO VALOR RS CX-caixa; )
CHn X0
PAGAMENTO (NOTA FISCAL, RECIBO) - FORNECEDOR oo I CLASSIF. / COMPETENCIA ] CLASSIF. / COMPETENCIA NA PREST. CTAS. ] NO EXTRATO
CONCILIACAO ANTERIOR
07/03/12 _GFIP__ JRecolhimento do FGTS Competencia 02/2012 = |
20/03/12 ~ GPS__|Recolhi do INSS C ia 02/2012 _I :
23/03/12 ' DARF  |Recolhimento do PIS Competéncia 02/2012 s T
TOTAL CONCILIACAO ANTERIOR 982,06 i
CONCILIAQAO ATUA
#N/D | .
: i Saado Facil (Assist, . |RECURSOS HUMANOS + [RECURSOS HUMANOS + CMDCA- [ .. e o
DBloyR NE seeat _|odontolégica) 1 encarcos ENCARGOS FMCAD ::RS, : ‘5'?’?91 Lcn
: i et . |RECURSOS HUMANOS + [RECURSOS HUMANOS + CMDCA- | .. o B
13/03/12 Recibo IMgm_Joptac;nctq silva | s s mcan | B8 . z§§,_zgl. DC/CTAMOV.
S ... |Gimba Suprimentos Esc e - |MATERIAL DE CMDCA- | .. e
14/03/12 NES30155 I[nformttlca Ltda : = ESCRITORIO MATERIAL DE ESCRITGRIO FMCAD RS _300.00' PO/ETA |
~ |Bom Baiano Distribuidora de - |MATERIAIS DIDATICO/ |MATERIAIS DIDATICO / CMDCA - G i
,17/03/ 2 REOZA908  Ihocestioa 4! pepacsaico PEDAGOGICO FMCAD R?_‘ B a?'”lf e
; Andersons Lourengo - -, |RECURSOS HUMANOS + [RECURSOS HUMANOS + CMDCA- | _, o b :
20/93[-12 Rocibe Adian de Salirlo 1 ENCARGOS ENCARGOS FMCAD RS 45,00 4 °°l WCTAMOV
i FACILITADORES CMDCA- | . T :
30/03/12 Recibo Amandn dos smcs siliva B, cnxsiions FACILITADORES WORKSHOPS emcap | ¥ 300,00 - 300 ool cnoooozs
: G - |FACILITADORES CMDCA- | .. i : o
30/0;/;2 Recibo Any Crmin-: d;s‘m 2 Hagimes FACILITADORES WORKSHOPS EAMCAD ng__ 300,00 300,00 cuoomn
S D — I |FACILITADORES CMDCA- | .o a0 .
30/03/12 Recibo |amr|z Cristine Silva Coelho 2 WORKSHOPS FACILITADORES WORKSHOPS eancans B E . 300,00 3oo,oo| CH oooozs.
: ’ * _ |FACILITADORES CMDCA- | o :

30/03/12 | Recibo ]mualzuasdoss:um B worksHops FACILITADORES WORKSHOPS EiAcAD RS 30000f 3@0,99':- cnoooozs
: : . lAnderson S. Lourengo - - IRECURSOS HUMANOS + |RECURSOS HUMANOS + CMDCA - S e B
0/0yie Hollerith | ompetancia: 03/2012 Hencaraos ENCARGOS mcap [0% o SBY | eiAmay.

e L IMathuIlaCancloSﬂvt~ RECURSOS HUMANOS + |[RECURSOS HUMANOS + CMDCA - P &
30/031}2; Hollerith. . 1 peténcia: 03/2012 encaraos ENCARGOS FMCAD Rs (e ":}
- Vera Cruz Vida & Previdéncia , ]
: : RECURSOS HUMANOS + |RECURSOS HUMANOS + CMDCA -
03/04/12 Nota Fisca} : I(SezumdeVlda)Comp-t&ncla 1 ENCARGOS ENCARGOS FMCAD
- |03/2012 :
s mmrmédmsmm-des:ude RECURSOS HUMANOS + |[RECURSOS HUMANOS + CMDCA -
D0/04/22 N (Assist. Médica) 1 encarcos ENCARGOS FMCAD
. ~ |Recolhimento FGTS - - |RECURSOS HUMANOS + |RECURSOS HUMANOS + CMDCA -
05/04/12 oHP Competéncia: 03/2012 - Hencarcos ENCARGOS FMCAD
: L Recolhimento INSS - - |RECURSOS HUMANOS + [RECURSOS HUMANOS + CMDCA -
es/0sl12 GP.S L »Coﬂ&gnch'oagzm : - Mencarcos ENCARGOS FMCAD
;  |Recolhimento DARF - . |RECURSOS HUMANOS + |[RECURSOS HUMANOS + CMDCA -
g s DARE Competéncia: 03/2012 encarcos ENCARGOS FMCAD
+ : - |cozinha Solidaria Mulheres CMDCA -
18/04/12 NF 000001 "Emrinca DejaniraF. Santos 3 ALIMENTAGAO ALIMENTAGAO mmcap |2 2t
TOTAL PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS PUBLICOS 5.229,73 5.229,73
, na qualidade de 4veis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que ad d da pelo C Iho Fiscal, P aexata do dos bidos para
os fins indicados, conforme prog! de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo
Diadema, 19 de abril de 2012



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania

GRGAGC CONCESSOR: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA - SASC
TIPO DE CONCESSAO: (*)SUBVENCAO — coqumo
LEI AUTORIZADORA: 1276/93
0BJETO: PROJETO Jovsus EM AcAo
EXERCICIO: 3/2012
ENTIDADE BENEFICIARIA: ASSOCIAGCAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO—ACER
CNPJ: 86.912.086/0001-44
ENDEREGO e CEP: RUA JOAO ANTONIO DE ARAUJO, 427 - ELDORADO DIADEMA, SP - CEP:. 09972-001
RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: JONATHAN LUKE HANNAY ,
VALOR TOTAL RECEBIDO: R$ 5.140, 40 . DATA DO RECEBIMENTO' 9/3/2012
Ne Processo Adm.Interno: 1501/12  NUMERO DE ATENDIMENTOS: .
Fonte  CMDCA- FMCAD .
I coo l CLASSIF. / COMPETENCIA FONTE (**) REALIZADO PLANO %REALIZADO
N2 DE ATENDIMENTOS| ~ *******» 0
1 |RECURSOS HUMANOS + ENCARGOS 7830 3.398,83
2 |FACILITADORES WORKSHOPS 880 1.200,00
3 |ALIMENTAGAO 100 250,00
4 |MATERIAIS DIDATICO / PEDAGOGICO 350 80,90
5 |MATERIAL DE ESCRITORIO (] 300,00] 280,00 107%
6 |CONTAS DE CONSUMO 700 -
TOTAL PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS PUBLICOS - 5.229,73 5.140,40 102%
N2 DE ATENDIMENTOS| ~ **#*s+#s
TOTAL RECURSOS PUBLICOS RECEBIDOS 0 5.140,40
SALDO DE PROVISAO AINDA NAO UTILIZADOS (] - o e
RENDIMENTO DE APLICAGAO FINANCEIRA 0 -
DEVOLUGAO DO SALDO DE APLICACAO FINANCEIRA NAO UTILIZADOS( - ) 0 - -
TOTAL RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELA ENTIDADE| ~ ****#**» 89,33
TOTAL GERAL DOS RECURSOS| ~ **#***#» 5.229,73 -

SALDO DOS RECURSOS PUBLICOS EM APLICAGAO FINANCEIRA I

Diadema, 19 de abril de 2012
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DESENVOLVIMENTO HUMANO E COMUNITARIO

RELATORIO TECNICO MENSAL — PROJETO JOVENS EM ACAO
Relatéorio n® 02/2012

Organizagio Executora: ACER - Associa¢do de Apoio a Crianga em Risco

CNPJ: 86.912.086/0001-44

Endereco: Rua Jodo Antonio de Araujo, 427 — Eldorado — Diadema-SP — Brasil — CEP:
09972-001

Telefones: 4049-1888 ¢ 4049-6684

E-mail: julia@acerbrasil.org.br

Missdio: “Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagdo do
meio social”’

Projeto: Jovens em Agdo
Relatorio referente ao més de Margo de 2012

Atividades desenvolvidas:

Realizamos as oficinas participativas com os professores durante 2 reunides de HTPC
(Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo) com objetivo de apresentar o que seria
trabalhado com os alunos posteriormente e buscar aproximagéo e compartilhamento de
idéias. No total 19 professores participaram dos encontros.

Antes de realizar as oficina com os alunos aplicamos uma pesquisa sobre Bem Estar,
desenvolvida pela News Economics Foundation para a Action for Children, com
objetivo de medir o desenvolvimento desse sentimento através das atividades, visto que
iremos reaplicar as pesquisas em mais dois momentos — ap6s o término das oficinas e
depois de um ano.

Demos inicio também as oficinas participativas com os alunos de 7* ¢ 8 série. Ficamos
com cada turma durante uma semana, desenvolvendo uma oficina por dia.

Para as turmas de 7° série as oficinas realizadas foram:

1. Desenvolvimento econdmico local: onde os alunos sdo motivados a pensar em como
o dinheiro entra e sai do bairro, como € possivel diminuir as saidas de dinheiro para
outros bairros e aumentar a entrada de dinheiro no proprio bairro, fazendo com que esse
dinheiro ajude no crescimento e fortalecimento econdmico do local em que vivem.

2. Mapeando os bens da comunidade: tem como objetivo identificar o que existe de

positivo no bairro € na escola, através dos bens fisicos, das habilidades (cultura,

vegetagdo, etc) e de atitudes (professores, lideres comunitarios, etc). As atividades .
levam os alunos também a pensarem nas fragilidades desses locais e refletirem sobre o '
que pode ser mudado. Esse workshop ajuda na identificagdo de lideres para algumas

a¢des na comunidade e na escola, sugeridas por eles mesmos. %&y

Telefone e fax: (011) 4049 1888 e-mail: julia@acerbrasil.org.br
Inscrigio no CMDCA/Diadema: 006 ~ Inscrigdo Municipal: 33944-0 - Utilidade Publica Municipal Lei N°1.691 de 09/09/98,
Utilidade Publica Estadual Lei N2. 11.932 de 07/06/05.
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Alunos debatendo sobre as potencialidades e fragilidades da escola e do bairro em que vivem

3. Minha escola sustentdvel: busca sensibilizar os alunos para que pensem em como a
escola pode se tornar sustentdvel a partir da reciclagem, da economia de energia, do
consumo consciente, etc. As atividades deste workshop possibilita os alunos a
identificarem o que pode ser mudado no bairro e a importéncia da natureza para nossas
vidas.

4. Cinco caminhos para o bem-estar: tem como objetivo despertar o aluno para uma
vida de bem-estar. Onde ele primeiro analisa suas atitudes e o quanto elas influenciam
na vida do outro e depois identificam maneiras simples de ser feliz e fazer bem aos
outros.

5. Executando idéias: é o ultimo workshop e tem o proposito de facilitar o processo de

criagdo e execugdo de projetos pessoais e/ou comunitarios. As atividades mostram como
colocar a mio na massa para definir metas, estratégias e plano de ag¢do. Além de
oferecer o apoio de Coach da ACER para melhorar cada vez mais os seus respectivos
projetos. E importante que esse workshop acontega apés o workshop ‘Cinco caminhos
para o bem-estar’, para que os alunos identifiquem a necessidade e sustentem a
execu¢do de um projeto.

Telefone e fax: (011) 4049 1888 e-mail: julia@acerbrasil.org.br
Inscrigdo no CMDCA/Diadema: 006 ~ Inscrigdo Municipal: 33944-0 - Utilidade Publica Municipal Lei N°1.691 de 09/09/98,
Utilidade Publica Estadual Lei N2. 11.932 de 07/06/05.
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Grupo elaborando ideia para projeto com auxilio da facilitadora Amanda

Para as turmas de 8" série, mantivemos a oficina do primeiro dia, sobre
Desenvolvimento Econdmico e do quinto dia sobre Elaboragdo de Projetos igual as
desenvolvidas para as turmas de 7° série, porém procuramos mudar a maneira de
abordar os assuntos tratados nas oficinas sobre Bens da Comunidade, Meio Ambiente e
Bem Estar, com objetivo de tornar o assunto mais atrativo. Como pode ler a seguir:

- A oficina sobre bens da comunidade, esta sendo trabalhada através de debates. A sala é
dividida em 2 turmas, onde cada grupo, através de sorteio, adota uma placa que indicara
o posicionamento das idéias das pessoas que compde esse grupo: CONTRA x A
FAVOR. Um aluno ira sortear um tema a ser defendido e debatido pelos grupos, como:
Eldorado, Simon Bolivar, Namoro, Trabalho, Funk e etc. Os grupos tem tempo
(cronometrado) para definir suas opinides € expor para o outro grupo, € vice versa.
Através dessa atividade os adolescentes percebem que em tudo na vida é possivel
identificar o lado positivo e negativo dependendo das situagdes. Com isso eles terdo
mais argumentos e idéias para elaborar um projeto, de acordo com a sugestdo da tltima
oficina.

- Na atividade sobre Meio Ambiente, os alunos
formam grupos para responder perguntas sobre
meio ambiente. As equipes que recebem nomes
de arvores nativas brasileiras, seguem regras para
tempo de discussdo em grupo e para apresentar
sua resposta. No fim da atividade o grupo com

mais pontos ¢ premiado com moedas de
chocolate.

Foto: facilitadora Raquel fazendo a pergunta para
0 grupo

- Para a atividade de Bem-Estar propomos que os alunos sentem com pessoas que eles
gostam e se sintam a vontade para falar sobre a propria vida. Sdo distribuidos para cada
aluno frases que remetem a uma agfo positiva, para si mesmo, para uma pessoa querida
ou um desconhecido. Com os alunos em grupo (de até 5 pessoas) € solicitados que cada
um descreva em poucas linhas uma situagdo relacionada ao sentido da frase que lhe foi

Telefone e fax: (011) 4049 1888 e-mail: julia@acerbrasil.org.br
Inscrigdo no CMDCA/Diadema: 006 ~ Inscrigio Municipal: 33944-0 - Utilidade Publica Municipal Lei N°1.691 de 09/09/98,
Utilidade Publica Estadual Lei N2. 11.932 de 07/06/05.
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entregue e que ele tenha vivido. Numa folha s6 cada membro do grupo deve escrever
em primeira pessoa sua experiéncia, formando assim uma histdria s6.

Foram desenvolvidos nesse més, 15 dias de oficinas para 175 alunos, totalizando 870
participagdes.

Projeto ComunicACAO — Parceria com a empresa PR Newswire

Através da parceria com a empresa de comunicagdo PR Newswire, alguns funcionarios
voluntariamente estdo oferecendo um curso de comunicagdo para 32 adolescentes
estudantes das 7* e 8* séries da E. E. Simon Bolivar. Durante o curso os alunos terdo a
oportunidade de aprender sobre os meios de comunicagdo e conhecer empresas que
desenvolvem tais atividades.

A divulgagdo do projeto aconteceu no dia 01 de margo, em todas as salas de 7* e 8 série
do periodo matutino. Dentro do prazo de inscri¢do, 50 alunos se manifestaram para
fazer o curso. Porém como s6 ha vagas para 32 adolescentes, realizamos um sorteio para
fechar uma turma e dar inicio as atividades.

O primeiro encontro do curso aconteceu na ACER, no dia 24/03 e estiveram presentes
29 adolescentes. Nessa aula foi apresentado todo o cronograma do curso que serd
desenvolvido ao longo do ano e o trabalho realizados pelas empresas de comunicagio,
em especial a PR Newswire, local que eles conhecerfio no préximo encontro marcado
para abril.

O grupo que fez o curso em 2011 e dara continuidade para executar um projeto na
escola, se reuniu no dia 13 de margo para definir a ideia irdo desenvolver com o.auxilia
também dos voluntarios da PR Newswire. Neste dia estavam presentes 14 adolescentes
dos 21 formados, que decidiram montar uma radio na Escola Simon Bolivar. Eles
definiram e distribuiram algumas tarefas entre eles que devem ser cumpridas até o
proximo encontro que ocorrera em abril. !

)
Coaching (orientagdo, apoio e preparo)

Projeto: Balada Sabadao

Telefone e fax: (011) 4049 1888 e-mail: julia@acerbrasil.org.br
Inscrigdo no CMDCA/Diadema: 006 ~ Inscrigdo Municipal: 33944-0 - Utilidade Publica Municipal Lei N°1.691 de 09/09/98,
Utilidade Publica Estadual Lei N2. 11.932 de 07/06/05.
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Com desejo de resgatar a balada que por alguns anos foi famosa no bairro, por ser
organizada por jovens da propria comunidade a aberta ao publico, um grupo de 4
adolescentes estudantes da E. E. Simon Bolivar e moradores de Eldorado se uniram para
organizar o 'Sabaddo’.

Apbs 8 encontros para orientagdo (coaching) com os adolescentes organizadores, foi
possivel realizar 2 sessdes da Balada Sabadio com total de 90 adolescentes

participantes.

N&o sera permitida a ntradaDJ p

De Merg‘ores dHe anos D J
Das 19 4s 23 ason

@9 HHST

Rua Jodo Antonio de Arau|o 427

Adolescentes realizando teste de som e luz Convite/ Cartaz para divulgagdo

A idéia permanece para o proximos meses em realizar a balada de 15 em 15 dias, aberto
a comunidade, para maiores de 14 anos.

Monitoramento

Foram realizadas reunides quinzenais entre a coach Maria Julia, o Secretario Geral
Jonathan Hannay e a Administradora Geral Marinisa Carminetti Baptista, para
monitorar o desenvolvimento do projeto. Nessas reunides foram conversados sobre as
sessdes de coaching, treinamento com as oficineiras contratadas e as parcerias
estabelecidas.

Relatério elaborado pela Responsavel Técnica: Maria Julia Cancio

Diadema, 09 de abril de 2012
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Marinisa CarminettiBaptista Maria Julia Céncio
Administrafora Geral Coach de Adolescentes
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