ACER
BRASIL

DESENVOLVIMENTO HUMANO E COMUNITARIO

HISTORICO E APRESENTACAO GERAL

A Associacdo de Apoio a Criangca em Risco — ACER Brasil foi fundada em 30 de
novembro de 1993 com um grande ideal: oferecer um caminho efetivo de recuperagéo
para criangas que vivem na rua.

O inicio do trabalho foi junto a meninos de rua da area central de Séao Paulo,
adotando uma proposta de recuperacdo baseada em retira-los das ruas, resgate da
autoestima e o apoio de familias extensivas.

A partir de 2001, o trabalho de recuperacdo integrou estratégias preventivas com a
implantacéo do projeto Espaco Cultural Beija-Flor.

O Espaco foi criado com a proposta de desenvolvimento de um Programa
Preventivo, oferecendo atividades culturais, educativas e sociais a populagdo em situagcéo
de vulnerabilidade social da periferia sul de Diadema e S&o Paulo, como forma de evitar a
evasdo de novas criangas e jovens para as ruas e cuidar para que tivessem uma
alternativa aos caminhos autodestrutivos presentes em sua realidade.

Em abril de 2003 a ACER Brasil formou uma nova diretoria e conselho, elegendo
uma nova presidente apés 06 anos de gestdo continuada - a Dra. Vera Regina Ferreira
Fontes, advogada com um extenso histérico de mais de 10 anos de atuacdo na defesa dos
direitos humanos. A nova diretoria praticou uma série de renovacgdes: decidiu se dedicar
exclusivamente no desenvolvimento educacional e no atendimento social com foco na
prevencao; transferiu suas atividades para um novo local, o Espaco Comunitario ACER
Brasil, no bairro Eldorado.

Em julho de 2005 foram eleitas a nova diretoria e presidente - Eunice Bins Collado,
para o mandato até 2009; na mesma Assembleia foi votado o novo estatuto social da
ACER Brasil, reformulado com base no novo cddigo civil e introduzindo uma série de
mudancas que promovem uma modernizacado da gestdo da ACER Brasil.

Também em 2005 um grupo composto por funciondarios, coordenadores e diretores
realizou o planejamento estratégico para os proximos cinco anos, com a facilitacdo e
consultoria do Instituto Fonte. Neste momento a missao foi revisitada e passou a ser:

"Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformacdo do meio
social.”

Em junho de 2014 o Estatuto foi revisado e uma nova diretoria fora eleita com
mandato até agosto de 2018; como presidente eleito, Marcelo Driusso.

Em maio de 2015 houve uma nova eleicdo de diretoria por renuncia com motivos
particulares do presidente, entdo uma nova diretoria fora eleita com mandato até maio de



2019, como presidente, Anderson Noel Carignano. Em maio de 2018 aconteceu nova
eleicdo por renuncia com motivos particulares da vice-presidente, mas se reelegeu a atual
diretoria assumindo como vice-presidente Anamaria Pelegrini, com novo mandato até maio
de 2022.

A gestdo institucional é feita pela: Diretoria, Secretario Geral e Conselho Gestor
(composto pelo Secretario Geral e Coordenadores de todas as &reas). H& dois conselhos
consultivos a Diretoria que se reunem mensalmente: um de criangas e adolescentes
participantes das atividades e outro de adultos membros da comunidade.

Missédo: “Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagdo
do meio social”.

Visdo: “Servir nossa comunidade concriando estratégias para a transformacao
social que correspondam as suas necessidades, compartilhando-as ativamente com
organizagbes e o poder publico em ambito nacional e internacional”.

Objetivos Institucionais:

e Prestar atendimento social a criancas, adolescentes, adultos e suas familias com
atividades socio-educativas — oferta de atividades — e individuais, através do
programa de acompanhamento social.

e Realizar intervengdes necessarias junto a familia das criancas e jovens atendidos
por meio do programa de acompanhamento social.

e Garantir o acesso aos direitos basicos de educacdo, saude, lazer e vida
comunitéria e familiar para criancas e jovens atendidos.

e Capacitar jovens para exercer a intervencdo comunitaria e lideranca para
modificar a realidade da comunidade e das instituicdes.

e Promover a aproximacao entre classes sociais.

e Desenvolver e sistematizar técnicas bem sucedidas de intervencdo com base na
experiéncia do atendimento social.

e Atuar em rede.

e Envolver os diversos atores da comunidade para atuar pelo desenvolvimento
comunitario.

e Mobilizar recursos para atender necessidades da comunidade e promover o
acesso da comunidade a estes recursos, com dignidade.

e Multiplicar projetos e programas de autoria da ACER Brasil com comprovada
eficacia junto a prefeituras e outras instituicbes da sociedade civil.

e Servir de referéncia ativa no Brasil para Safeguarding no esporte e em espagos
de trabalho com criangas e adolescentes.

e Realizar capacitacédo junto ao poder publico e organizacbes da sociedade civil
sozinho ou em parceria com outras organizagoes.

Para atender a missao, hoje a ACER Brasil atua em trés areas com programas
especificos com atividades fomentando o desenvolvimento humano e a intervencao
comunitaria:



EDUCACAO INTEGRAL:

Esportes

Oferecer atividades esportivas regulares (rugby, futsal e karaté) para criancas e
adolescentes de 08 a 14 anos de ambos o0s sexos, a fim de promover o desenvolvimento
individual de potenciais conducentes ao sucesso individual e desenvolvimento comunitario.
Também oferta futsal para meninas de 15 a 24 anos. Oportunizar de maneira igualitaria
atividades para meninos e meninas promovendo o empoderamento feminino.

Educacéo e Cultura

A capoeira foi uma das primeiras atividades a serem oferecidas as criangas e
adolescentes, com uma historia que iniciou em meados de 1994. A capoeira € 0 Unico
esporte genuinamente brasileiro e atualmente € utilizada como ferramenta de socializacédo
em diversas areas. Com a capoeira buscamos oferecer atividade fisica de qualidade,
resgatando valores e significados histéricos e culturais, bem como promover
autoconhecimento corporal, integracdo social e melhora na qualidade de vida de cada
aluno; assim como reduzir o tempo que as criangas possam ficar expostas a situacdes de
vulnerabilidade.

Em 2001 nasceu o programa Raizes do Brasil focando nas raizes africanas da
cultura brasileira; hoje temos a oferta de aulas de percusséo para criancas e adolescentes.

Desde 2012 oferecemos a comunidade aulas de violdo e teoria musical para
iniciante de forma pratica e teorica usando repertério popular, folclérico nacional e
internacional atingindo varias faixas etarias da regido.

Dancas e Ritmos ofertando salde e bem estar a jovens e adultos.

A Cultura Inglesa desenvolve uma série de acfes sociais de apoio educacional em
parceria com instituicdes, com o objetivo de ensinar a lingua a criancas e adolescentes que
vivem em comunidades de vulnerabilidade econémica. As aulas de inglés ofertadas podem
acontecer dentro das unidades da Cultura Inglesa (com participacdo de bolsistas em
Cursos regulares) ou nas proprias instituicoes.

Protagonismo Juvenil

Leitura nas Escolas — um grupo de adolescentes bolsistas de 15 a 17 anos é
selcionado anualmente e capacitado como mediadores de leitura. Eles desenvolvem
contacdes de histdria, teatro de fantoche e mediacdes de leitura em escolas publicas de
ensino infantil e basica, ciclo 1, durante o ano escolar em hora aula. O foco do projeto é
estimular a leitura e interpretacdo de texto bem como o uso da imaginacéo e a valorizacao
da cultura africana e indigena para as criancas e, para os adolescentes é também uma
preparacao para o mundo do trabalho.



Monitoria - Oferecer desenvolvimento pessoal e experiéncia profissional para
adolescentes bolsistas de 15 a 17 anos, recebendo formacéo e trabalhando em todas as
areas da entidade, como uma primeira experiéncia de trabalho.

ASSISTENCIA SOCIAL:

Projeto Alimentar - Fornecer alimentos, gas de cozinha e outros itens de
necessidade basica, como de higiene, prioritariamente as familias atendidas pela
organizacao, realizando acfes para entrega nas casas para assegurar a maxima protecao
em tempos de Covid 19.

Grupo de Apoio a Familia Extensa — Realizar encontros mensais de membros de
familias extensas criando criancas e adolescentes no lugar dos seus pais, establecendo
uma rede de apoio mutuo entre eles e um espaco de convivéncia entre pares.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL:

Fundo de Microcrédito - Através de parceria com o Banco do Povo — Crédito
Solidario, mantemos um fundo de microcrédito para a regido sul de Diadema que oferece
empréstimos individuais e para grupos solidarios. Também oferecemos o servigo de apoio
de abertura de MEIs (Micro empreendimentos individuais).

Cursos de Aperfeicoamento e Profissionalizantes - em parceria com SEBRAE,
SENAI, SENAC e a Fundacao Florestan Fernandes, oferecemos uma grande diversidade
de capacitacdo de forma igualitaria para os municipes do bairro.

Eldorado Téxteis - é um coletivo de adultos e jovens que conta com dois grupos,
majoritariamente de mulheres: Eldorado Bordadeiras e Eldorado Moda. Além de aprender
e produzir pecas para uso proprio e para venda o coletivo oferece um espaco terapeutico
importante para as(os) participantes.

GERENCIA DE PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE:

A gerente de protecdo a crianca e ao adolescente atua transversalmente por toda
entidade e é responsavel pela politica de protecdo a crianca e adolescente. Ela realiza
formacgdes coletivos e oferece apoio individualizado para toda equipe da entidade além de
realizar oficinas com as criancas, adolescentes e adultos que participam das atividades.
Assegura e zelar por seu bem-estar fisico e mental, visando garantir que qualquer crianga
ou adulto possa denunciar qualquer situacdo de constrangimento ou abuso sofrido por si
ou por uma terceira pessoa, em espacos da ACER Brasil, em casa ou na comunidade,
sendo que ha um caminho claro, justo e transparente para a apuracdo de qualquer
situacdo. Ela também compartiiha sua experiéncia e apoia outras organizacdes e
departamentos governamentais no sistema de protecdo a crianca e ao adolescente.



ACER BRASIL CONSULTORIA:

Assessorar prefeituras e organizacdes a implantar programas de Guarda Subsidiada
na familia Extensa e a desenvolver Politicas de Protecéo a Crianca.

ATENDIMENTOS DA ACER BRASIL EM NUMEROS (2021):

Educacéo Integral

Esportes: 210 meninos de 08 a 14 anos; 180 meninas de 08 a 14 anos e 30 meninas entre
15 e 24 anos.

Educacdo e Cultura: 80 criancas, adolescentes e adultos nas aulas de capoeira; 10
criancas e adolescentes na percussao; 30 adolescentes, jovens e adultos na oficina de
violdao; 20 jovens e adultos nas aulas de dancas e ritmos; 59 criancas, adolescentes e
jovens matriculadas no curso de inglés da instituicdo Cultura Inglesa.

Protagonismo Juvenil: Projeto Leitura nas Escolas - 26 adolescentes participando como co-
executores das atividades de incentivo a leitura, para 2.500 criangas matriculadas em 08
escolas publicas do municipio na regido sul de Diadema. O programa de Monitoria tem 6
participantes distribuidos entre esportes e administragao.

Assisténcia Social

Projeto Alimentar: 400 familias estdo sendo beneficadas.

Grupo de Apoio a Familia Extensa: 08 responséveis de familias extensas que criam
criangas e adolescentes.

Desenvolvimento Economico Local

Fundo de Microcrédito: 68 operacdes foram realizadas totalizando R$ 357.000,00 de
créditos concedidos sendo que 85% dos empreendedores sdo mulheres, 82% acima de 40
anos de idade e 78% estdo na informalidade.

Cursos: ao todo, 100 adultos e jovens participaram em 7 diferentes cursos ao longo do
ano.

Eldorado Téxteis: 26 adultos e 10 jovens sdo membros do coletivo neste ano.

ACER Brasil Consultoria

A prefeitura do Municipio de Felipe Guerra, RN esta recebendo assessoria, capacitacéo e
supervisdo técnica para implantacdo e execugcdo de programa de Guarda Subsidiada na
Familia Extensa.



ACOES E FATOS DE DESTAQUE NO DECORRER DOS ANOS:

2003: Implantacdo da Biblioteca Comunitaria ACER: neste ano foram emitidas
1954 carteirinhas para os usuarios com 26.801 empréstimos.

2004: Inicio da multiplicagcdo do Cinema a Pampa na Santa Casa de Misericordia
de Diadema, com financiamento do Programa Amigo Real dos Funcionarios do Banco
Real. Batizado de Capoeira, com a presenca do prefeito de Diadema, Coénsul Geral do
Reino Unido e 135 formandos. ASA - Oficina de Arte e Cidadania com exposicao artistica
no centro de SP e ainda publicacdo de agendas com impressos referentes a producao das
criancas e jovens participantes da oficina (entrevistas, fotos e obras plasticas). Eleita
Membro do CMDCA. Secretario Geral eleito primeiro presidente da RECAD (Rede de
Atencao a Crianca e ao Adolescente de Diadema).

2005: Programa Agente Jovem ACER com acompanhamento técnico e financeiro
da embaixada britanica; Cinema a Pampa: finalista nacional e premiado regional pelo Itau-
Unicef; Cine Calcada: realizado ao ar livre em parceria com Cine BR em Movimento. Total
de 23.799 atendimentos através de 327 sessdes de cinema. Biblioteca Comunitaria
ACER: 1456 novos usuarios cadastrados; ASA com exposi¢cdes na Unidade Basica de
Salde da regido. 3° Batizado de Capoeira com presenca de 65 convidados capoeiristas
de outros grupos do Estado de SP e publico de mais de 500 pessoas. Assisténcia Social
— namero total de atendimentos: 8.687; Semeando Caminhos, realizado com a RECAD
para oficinas de geracdo de renda e formacdo de gestores, técnicos e educadores que
compdem a rede (50 OGs e ONGSs). Secretario Geral eleito presidente do CMDCA.

2006: Consolidacdo da area de Assisténcia Social com apoio financeiro do HSBC,;
mudanca para prédio proéprio; inicio da reforma da Biblioteca Comunitaria ACER para
possibilitar acesso a cadeirantes, ampliar o acervo, dispor 10 computadores conectados a
internet para a comunidade. O Cinema a Pampa foi escolhido pelo Banco Real para ser
avaliado dentro do projeto Impactos Sociais do Programa Amigo Real dos Funcionarios do
Banco; programa Agente Jovem ACER com jogos cooperativos e cinema com parcerias
nas escolas e ONGs do bairro. Junto com Prefeito Filippi e Secretaria de Defesa Social do
Municipio, o Secretario Geral da ACER visita projetos nas areas de seguranca, esporte e
juventude na Gréa-Bretanha a convite do governo britanico.

2007: A reforma da biblioteca com um custo total de R$170 mil foi integralmente
financiada por uma empresa particular internacional. No dia 27 de fevereiro na presenca de
José de Filippi Jr., entdo prefeito de Diadema, e Martin Raven, Consul Geral da SM em
Séo Paulo, entre outras autoridades, a entidade reinaugura a biblioteca fazendo uma
grande festa com uma série de eventos culturais incluindo apresentacdo de contos
africanos e leitura de poesia, encerrando com chave de ouro em roda de Maracatd. O
evento foi amplamente divulgado na imprensa local. Depois da sua reabertura, a biblioteca
passou a receber uma meédia de 320 pessoas diariamente entre criangas, jovens e outros
membros da comunidade e atualmente tem 7.228 usuarios cadastrados no Sistema
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Gerenciador de Bibliotecas Arches Lib, autorizados a realizar empréstimos no nosso
acervo que conta com 10.191 itens. Desde outubro o projeto Menino Cidadao conta com o
financiamento da Fundacéo Telefénica, que visa a erradicacdo do trabalho infantil com
acdes municipais e atendimentos individualizados para 115 criangas e jovens e suas
familias. Na area de Protagonismo Juvenil, o programa Agente Jovem executou 6.526
atendimentos com sessOes de cinema e jogos cooperativos em duas escolas municipais,
duas escolas estaduais (todas possuem um termo de convénio) e em uma entidade social.
Os jovens realizaram também o 2° Férum da Juventude de Eldorado. Ainda neste ano, a
partir de novembro, o programa Raizes do Brasil obteve financiamento da FUMCAD; o
grupo folclérico apresentou-se no Il Diadema Danca; e a area de Educacéo e Cultura foi
apresentado em forma de comunicacédo tendo publicacdo nos anais do XVII CONFAEB,
Congresso da Federacéo de Artes Educadores do Brasil, Florianopolis/SC.

2008: Implantacdo da area de Desenvolvimento Econdmico Local com apoio
financeiro da Fundacdo ABN e apoio técnico da ONG brithnica New Economics
Foundation, que ja implantou essa metodologia com éxito em 13 comunidades na Gra-
Bretanha e atualmente estd apoiando essa metodologia na Africa do Sul, Israel,
Mocambique, Honduras, Peru e Brasil. O objetivo dessa area € de incentivar pessoas e
grupos a transformar a realidade econdémica e social da comunidade. Durante a execucao
desse projeto foi identificada a demanda de apoiar os jovens da comunidade no
desenvolvimento dos seus proprios empreendimentos. No comeco do ano a multinacional
UBM disponibilizou 10 funcionarios ingleses para a consultoria nas areas financeira e
comunicacdo da entidade. Com recursos proprios, também foram implantados as areas de
Pesquisa e Formacao e o de Comunicacao. Outra grande acao € a criacdo de mais uma
unidade de atendimento da instituicdo no bairro Sapopema. Ainda este ano, a ACER teve
renovacdo da parceria com a Escola Entry da Cultura Inglesa para a concessédo de 30
bolsas para curso de inglés. A ACER é eleita membro do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) do Municipio de Diadema, além do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

2009: A Fundacéo Telefonica comissionou uma auditoria da BDO de 55 das 111
organizagfes que apoOia em 13 paises de América Latina e ACER recebeu a maior nota de
todas. ACER reconhecida pelo CVSP (Centro de Voluntariado de Sdo Paulo) como um
das 100 organizacfes que trabalham melhor com voluntarios no Estado. ACER apresenta
seu trabalho na erradicacdo de trabalho infantii como conferencista no seminario
internacional "Construindo um Mundo sem Trabalho Infantil”, realizado em 13 e 14 de
maio, em S&o Paulo. Desportivo Bola Pesada é a primeira ONG registrada fruto do
trabalho da nossa incubadora social. ACER participa de uma coalizdo “Familias seguras,
criangas seguras” com ONGs que atuam no México, Equador, Africa do Sul e Inglaterra,
para trabalhar na formulacdo de politicas e guias de atendimento a familias e criancas
vitimas de violéncia doméstica e que se encontram fora das redes de protecdo social no
mundo. Como parte do seu trabalho de desenvolvimento econémico, a ACER realiza uma
pesquisa com comerciantes do bairro e outra com docentes, alunos e funcionarios do
campus da UNIFESP no bairro Eldorado. Inicia um novo projeto piloto — “Familia Guardi&”
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- que apoiara a colocacao de 45 criancas retiradas dos seus pais com membros das suas
familias extensas como alternativa de abriga-las a longo prazo. O Secretario Geral
apresenta a experiéncia da ACER no 5° Congresso Hemisférico de Fundraising
realizada em S&o Paulo em novembro.

2010: Realizamos uma revisdo de planejamento estratégico da entidade
envolvendo empresarios locais e também membros de grupos de jovens locais,
identificando a direcdo para os proximos cinco anos. Apés reforma do nosso prédio,
abrimos o0 nosso centro de treinamento profissionalizante com quatro salas de
formacdo, onde os cursos sao realizados para a populacdo local em parceria com
organizacbes especializadas em formacédo profissional. A ACER é reeleita pela
comunidade para ser um dos seus representantes no Conselho Municipal de Direitos da
Crianca e do Adolescente e do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de
Diadema e Raquel Csuraji, coordenadora de Assisténcia Social da ACER foi eleita
Presidente do CMAS. O Secretario-Geral da ACER compartilhou as experiéncias da
entidade em desenvolvimento local, com juventude e trabalho social, dando workshops na
Cidade do Cabo e Durban, na Africa do Sul, em Maputo, Mocambique, em Harare,
Zimbabue e Puebla, no México.

2011: Foi um ano de grandes novidades, conseguimos o apoio de empresas através
da Lei Rouanet, viabilizou que varias acbes acontecessem. Lancamos um CD com o hino
Nacional brasileiro tocado ao som dos berimbaus e também uma versdo com a
percussao utilizando os djembes e esta foi a maneira que encontramos de deixa-lo com a
“cara” do povo brasileiro, langamos também 02 livros com contos africanos, sendo um
voltado para o ciclo | do ensino fundamental e outro para o ciclo Il, com o intuito de ser
uma ferramenta pedagogica que possa auxiliar os professores a garantir que a lei da
obrigatoriedade n° 10.639/2003 para ensino de Histéria Africana e Afro-brasileira no ensino
fundamental seja cumprida.

Construimos a sala de artes juntamente com voluntarios da empresa HP e com o
auxilio de uma voluntaria pudemos realizar a pintura e decoracdo da sala de jogos e da
brinquedoteca.

Desenvolvemos o Projeto Jovens em Acao, em parceria com a Escola Estadual
Simon Bolivar e patrocinado pela ABC Trust, visando o protagonismo juvenil dos alunos.

Participamos ativamente para a construcdo do Plano Municipal de Convivéncia
Familiar e Comunitaria, que contou com a participacdo das guardids em sua elaboracao,
bem como das reunibes da Comissdo de Convivéncia Familiar e Comunitéria. Militamos
para a aprovacdo da Lei Municipal n°® 3.087 de 14 de maio de 2011, que institui no
municipio o servigo Familia Guardid. Houve um encontro de algumas guardids com
visitantes do grupo Leader’s Quest, com o objetivo de trocas de experiéncias, o encontro
foi mediado por Jonathan Hannay.

Estivemos em contato com a profissional de Honduras, Diana Fajardo, Diretora de
Projetos Sociais na Organizacdo Mundial do Comércio (STRO), para dividir a metodologia
utilizada no projeto Jovens em Acdo, como estratégia para estabelecer dialogo sobre a
comunidade local e aproximacéo afetiva com os adolescentes.



E elaborada e implementada a primeira Politica de Protecdo a Crianca e ao
Adolescente na entidade.

2012: Jonathan Hannay, Secretario Geral ACER Brasil, recebeu em 26/01/2012 das
maos do Principe Charles na Inglaterra, o MBE, condecorac¢do por 18 anos de servi¢os
a infancia brasileira.

Em 29 de marco também foi condecorado com o titulo de Cidad&do Diademense,
por servicos prestados ao municipio, em cerimbnia com a presenca do presidente da
Camara de Vereadores entre outras autoridades, no dia que também teve a comemoracao
do Aniversério de 18 anos da ACER Brasil no Teatro Clara Nunes.

A ACER Brasil ampliou bastante o seu atendimento, através do programa Mais
Educacéao, desenvolvido em convénio com a Secretaria de Educagao de Diadema e do
Projeto de incentivo a leitura, Histérias Transformando o Futuro — Jovens Despertando
o Interesse pela Leitura em Escolas Publicas desenvolvido por jovens e financiado por
algumas empresas atraves do PROAC.

A biblioteca comunitaria ACER, recebeu uma variedade de livros infantis e adultos
(1673 livros), além de continuar recebendo da Fundacgé&o Dorina Nowill livros em braile e
audio-livros. Realizamos uma média de 58 empréstimos mensais e tivemos mais 171
pessoas que realizaram cadastro para poder fazer empréstimos do nosso acervo.

2013: Ampliamos muito nossa capacidade de atendimento com os projetos: Direito
de Brincar e Futebol e Cidadania. Criamos até uma nova area no trabalho, a Area de
Esporte, para integrar e ndo sobrecarregar as outras areas.

O projeto Dia de Brincar - diversao acima de tudo que tem como principal objetivo
levar lazer as nucleos habitacionais com pouca ou nenhuma oferta lazer. O projeto faz
parte do Programa Direito de Brincar- que é financiado pelo comité dos trabalhadores da
Volkswagen e gerenciado pela Terre des Hommes - tdh da Alemanha. Atendemos 02
locais aos sabados com grupo de 10 jovens nas seguintes comunidades; Cavilna, Rua
das Margaridas, Vila Paulina, Viela Fortaleza, Vila Moraes e Acampamento dos
Engenheiros, nossa média de publico nesse locais séo de aproximadamente 100 criangas.

Entre os dias 01 e 06 de julho de 2013, recebemos os profissionais do Coaches
Across Continents (CAC) na ACER Brasil para a realizagdo de uma formagdo com a
equipe do Projeto Futebol e Cidadania da ACER. Liderados por Nick Gates e Tim Linden,
gue trabalhou com o CAC na Colébmbia e vive em Séo Paulo, nos trouxeram e nos
apresentaram o futebol para impacto social. Esta formacdo ndo poderia ter vindo em
melhor hora, pois a ACER tinha oficializado a area de Esportes ha pouco tempo e uma
grande transicdo de trabalho ocorria. A vinda do CAC foi um divisor de aguas, pois
entendemos o que € o futebol para impacto social e qual serd nossa metodologia de
trabalho base para os proximos anos.

Com uma grande doacdo da PTA de St. Paul’s School Sao Paulo, criamos um
teatro dento do nosso centro comunitario.



2014: No inicio do ano iniciamos uma primeira replicagdo do nosso programa
Familia Guardia na regiao de Vila Luzita em Santo André onde atenderemos 60 criancas e
suas familias.

Em junho, recebemos a visita do Principe Harry do Reino Unido e ele passou duas
horas conosco conhecendo o nosso trabalho com jovens, a Familia Guardid, o programa
Raizes do Brasil e por ultimo nosso trabalho de Futebol para o Impacto Social.

A partir de julho, ap6s vencer concorréncia publica, passamos a expandir o
programa Familia Guardia que estava até entdo sendo realizado somente na regido sul do
municipio para toda cidade de Diadema expandindo o atendimento para 120 criancas e
suas familias.

A ACER Brasil é reconhecida com o | Prémio de Inovacdo Social do Estado de
Sao Paulo, pelo Programa Familia Guardia.

2015: Em parceria com Coaches across Continents e com financiamento da
Embaixada de Canad4, é criado um curriculo especial de esporte para o impacto social
para a Fundacdo CASA e os seus professores de educacéo fisico sdo capacitados.

A ACER Brasil realiza em Diadema, no Teatro Clara Nunes, o Seminario Nacional
sobre cuidados alternativos com criangas sem cuidados parentais .

Gravacao do clip com One World Play Project que visitou um dia de atividades do
projeto Futebol e Cidadania para filmar com Camila, jovem monitora de esportes. A
filmagem integrou como parte da campanha sobre mulheres no esporte.

Transicdo e posse de nova Secretaria Geral, apos 20 anos exercendo a fungéo,
Jonathan Hannay deixa o cargo e o transmite a Marinisa Baptista.

2016: Inicia a parceria com o Programa Try Rugby e o inicio das atividades de
rugby e da parceria com SESI Diadema.

Comeca processo de partilhar o trabalho de Familia Guardia internacionalmente
com participacdes como exponente em eventos na Colémbia, Austria e Suica.

Visita do CEO da Childreach International, Firoz Patel, organizacdo sucessora a
ABC Trust, que financia Familia Guardia e Futebol e Cidadania. Acompanhou na pratica o
dia a dia do atendimento.

Inicio do projeto piloto Cultura In, em parceria com a Cultura Inglesa e Secretaria de
Educacdo de Diadema oferecendo 50 alunos do primeiro ano de ensino fundamental
municipal aulas de inglés numa sala dedicada na ACER.

Finalizacdo do Projeto Era Uma Vez, com o fechamento dos paineis montados na
sala de jogos. Como proposta de continuidade do trabalho de téxteis com um grupo de
mulheres, iniciou o Projeto Eldorado Téxteis.

2017: Criacdo da equipe de Rugby da ACER - Rinos Diadema City e apoio da
Embaixada de Nova Zelandia para a criagéo de uniformes e consolidagcéo do esporte.

Passamos a fazer parte do Movimento Nacional Pr6 Convivencia Familiar e
Comunitaria a partir de realizagédo de oficina sobre o tema, realizada em Pernambuco.

Como parte do Erasmus+ projeto National Treasures, financiado pela Unido
Européia, um grupo de 7 adolescentes percussionistas e dancarinos do programa Raizes
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do Brasil se formaram num grupo chamando Ohana e fizeram um intercambio na cidade de
Melbourne, Austrélia.

2018: ACER Brasil co-patrocinou junto a UNESCO e Banco Mundial o "Encontro
Nacional de Reordenamento dos Servicos de Acolhimento de Criancas e
Adolescentes" que aconteceu em Brasilia, realizada pelo Ministério de Desenvolvimento
Social - MDS nos dias 24 e 26 de abril. Participamos ativamente do encontro em um grupo
de trabalho para a constru¢cdo de novo programa de Guarda Subsidiada e junto com o0s
colegas do grupo que eram representantes do judiciario, ministério publico, executivos
nacional, estadual e municipais apresentaram os resultados para o plenario. Foi um grande
passo para que familias de todo Brasil passem a contar com programas de apoio como 0
nosso Familia Guardia.

Em margco um grupos de adolescentes jogadores de rugby fizeram intercambio na
Inglaterra junto com jovens de Australia e Suécia além dos anfitrides ingleses numa
continuagcdo do projeto National Treasures. No final de junho iniciou a turné do grupo
Ohanna na Inglaterra, onde visitaram 12 escolas publicas em Londres e Yorkshire
ministrando aulas de percussdo e danca africana para as criancas, além de dar
performance de seu show.

2019: Lancamento do documentario da HBO Finding the Way Home que teve sua
premiere em Nova lorque na presenca de J. K. Rowling, fundadora de Lumos, e Eddie
Redmayne que foi o narrador do filme. Entre as estrelas esta a familia de Cristina Cruz que
foi entre as primeiras a beneficiar do programa Familia Guardia.

Publicacdo do primeiro Plano Politico Pedagégico da ACER Brasil, cobrindo
todoas as areas de trabalho.

A ACER inicia a implantacdo do programa Familia Guardid em parceria com a
prefeitura local no Municipio de Felipe Guerra, RN dando assessoria, capacitacdo e
supervisao técnica.

2020: E realizada e publicada a avaliagdo de impacto dos primeiros 10 anos de
execucao do programa Familia Guardia (2009-2019) em portugués e inglés.

Com inicio da pandemia de COVID-19 foi criado o Projeto Alimentar para
atendimento emergencial as familias, com doacdes de cestas basicas, itens de sacolao
como frutas, legumes e verduras e itens de acougue além de gas de cozinha para mais de
500 familias da comunidade.

Com financiamento da Fondation BERFRED e PTA de St. Paul's, é criada a
Geréncia de Protecdo a Crianga com funcionaria em tempo integral, responsavel pela
capacitacdo de toda a equipe e atuacdo direta com crianca, adolescente e familias
mediante situacdes adversas indentificadas na Politica de Protecdo a Crianca e
Adolescente.

Em abril é realizada uma Pesquisa de Impacto da pandemia na comunidade
entrevistando 441 familias.

Em outubro, atendimento direto reinicia com a elaboragdo de protocolos sanitarios
para a retomada das atividades visando garantir a seguranca sanitaria de todos que
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frequentam o espaco da ACER e publicamos as Politicas e Procedimentos Financeiros da
ACER Brasil.

2021: Inicio de uma nova parceria com SEBRAE, SENAC e SENAI SP e a
Fundagéo Florestan Fernandes que oferece cursos livres a comunidade; nos candidatamos
e somos eleitos como membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Diadema.

Criacdo do Conselho Consultivo de Pais (Grupo Aquarela) e do Conselho
Consultivo da Crianca e do Adolescente da ACER que sao vinculados a Diretoria.

E publicada na revista profissional internacional, Vesta, artigo sobre um trabalho
bem sucedido da ACER feito com um grupo de adolescentes gravidas e depois jovens
maes de 2012 a 2014.

ACER Brasil recebe o prémio “Medalha Zilda Arns” em reconhecimento do
impacto e importancia do programa Familia Guardid num semindrio internacional realizado
em Forquilinha, SC.

Apods cinco anos de execucdo, é realizada a avaliagcdo do projeto piloto de Cultura
In (ensino de inglés) com alunos de escolas publicas municipais.

Somos escolhidos como parceiros e executores do projeto Rexona Quebrando as
Barreiras que é realizado simultaneamente no Brasil, nos EUA e no Reino Unido.

Nossa Equipe:

A gestéao cotidiana da entidade é realizada por um Conselho Gestor composto pelo
Secretario Geral, o Coordenador de Esportes, a Gerente de Protecdo a Crianca e a
representante da ACER Brasil Consultoria.

Os demais colaboradores séo:

Quantidade Funcéo Atuacéo
03 Articulador Comunitario Eldorado Téxteis/Parcerias e
Rexona
01 Assistente Financeiro Administracao
01 Auxiliar Administrativo Administracao
01 Editora de Midias Sociais Comunicacao
01 Gerente de Relagbes Institucionais Gestéo
01 Instrutor de Karaté Esportes
01 Instrutor Fitness Esportes
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01 Jardineiro Administracao
26 Mediadores de Leitura Leitura nas Escolas
01 Mestre de Capoeira Educacéo e Cultura
03 Monitores de Esportes Esportes
02 Motoristas Administracao
01 Orientadora Educacional Leitura nas Escolas
01 Professor de Violao Educacéo e Cultura
01 Professora de Danca Educacédo e Cultura
01 Professora de Moda e Bordados Eldorado Téxteis
03 Professores de Futsal Esportes
02 Recepcionistas Administracéo
01 Web Master Comunicacao
Mantenedora:

A principal mantenedora da instituicdo é a CARF UK (Childrean at Risk Foundation),
fundada em 1997 em Londres, Reino Unido. A CARF UK é inteiramente administrada por
voluntarios e seus custos operacionais sdo cobertos por parceiros no Reino Unido, o que
significa que toda recurso financeiro é utilizado no trabalho realizado pela ACER Brasil, em
Diadema, SP.

Financiadores:

Atualmente alguns dos principais financiadores: GlobalGiving, Razzo, Laureus,
Tirreno, PTA St. Paul’s School, West Boi, Ford Motor Company Fund, B3 Social, Fondation
Berfred, Beyond Sports.

Parcerias e Cooperagoes:

Banco do Povo — Crédito Solidario, Instituto Devolver, Cultura Inglesa SP, CTI,
BSocial, Engaja Brasil, PTA St. Paul’s School, Fundagdo CASA, CIEE, SEBRAE-SP,
SENAI-SP, SESI Diadema, SENAC, Fundacédo Florestan Fernandes, Associacdo de
Moradores da Vila Antdnio Tadeu, escolas municipais da regido sul de Diadema e o Centro
Pudblico de Eldorado.

Somos membros fundadores da coligacéo internacional Safe Families, Safe Children
e membros de: o grupo de trabalho de International SafeGuards for Children in Sport e
REMS — Rede Esporte Pela Mudanca Social.
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Atualmente temos parcerias com ONG’s nacionais e internacionais: Articulate,
Oyster Worldwide, Coaches Across Continents, GlobalGiving Foundation, PRODHE USP -
Programa de Desenvolvimento Humano Pelo Esporte da Universidade de Sao Paulo,
CEPE USP - Centro de Praticas Esportivas da Universidade de S&o Paulo.

Diadema, dezembro de 2021.
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